Приложение 1 к постановлению

Администрации МО «Шарканский район»

от 31.03.2021г. №233  
Утверждена 

постановлением Администрации

муниципального образования 

«Шарканский район»  
от 30.05.2014 года № 570
Муниципальная программа муниципального образования «Шарканский район»  «Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения на 2015-2024 годы»
(в ред. постановлений Администрации муниципального образования
«Шарканский район»  от 09.11.2018 г. № 988, от 14.02.2019 г. № 135, от 25.04.2019 г. №326, от 20.08.2019г. №626, от 06.11.2019 г. №836, от 03.02.2020г. №62, от 30.04.2020г. №299, от 30.07.2020 г. №546).
Краткая характеристика  (паспорт) муниципальной программы

	Наименование муниципальной программы
	Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения на 2015-2024 годы (далее – программа, муниципальная программа).

	Подпрограммы
	02.1. Создание условий для развития физической культуры и спорта

02.2. Создание условий для оказания медицинской помощи населению, профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни

02.3 Улучшение условий и охраны труда
02.4 Укрепление общественного здоровья в муниципальном образовании «Шарканский район» на 2021-2025 годы

	Координатор 
	02.1-02.2 Первый заместитель главы Администрации муниципального образования «Шарканский район» по социальным вопросам.

02.3 Заместитель главы Администрации муниципального образования «Шарканский район» по строительству и ЖКХ
02.4 Первый Заместитель главы Администрации МО «Шарканский район» 

	Ответственный исполнитель
	02.1–02.2 Отдел культуры, спорта и молодёжной политики  Администрации муниципального образования  «Шарканский район» (далее - отдел по КСиМП).

02.3 Отдел строительства и территориального развития Администрации муниципального образования  «Шарканский район»
02.4 Отдел культуры, спорта и молодёжной политики  Администрации муниципального образования  «Шарканский район» (далее - отдел по КСиМП).

	Соисполнители 
	02.1. Муниципальное автономное учреждение  дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа имени Максима Вылегжанина», 

02.2. Бюджетное учреждение здравоохранения Удмуртской Республики «Шарканская районная больница министерства здравоохранения Удмуртской Республики» (БУЗ УР «Шарканская РБ МЗ УР») (по согласованию),
Управление образования Администрации муниципального образования «Шарканский район»,

Отдел социальной защиты населения в Шарканском районе (по согласованию).

02.3 Управления территориального развития Администрации муниципального образования «Шарканский район» (по согласованию)
02.4 Муниципальное автономное учреждение  дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа имени Максима Вылегжанина»;

Управление образования Администрации муниципального образования «Шарканский район»;
Отдел социальной защиты населения в Шарканском районе (по согласованию);
Бюджетное учреждение здравоохранения Удмуртской Республики «Шарканская районная больница министерства здравоохранения Удмуртской Республики» (БУЗ УР «Шарканская РБ МЗ УР») (по согласованию);
Муниципальное бюджетное учреждение молодежный центр «Зангари» (по согласованию); 

Шарканское районное  общество Всероссийского  общества инвалидов  (по согласованию);

Автономное учреждение Удмуртской Республики  «Редакция районной газеты Вестник» (по согласованию)

	Цели 
	-устойчивое и динамичное развитие физической культуры и спорта в Шарканском районе; 

-формирование у населения потребности в здоровом образе жизни;

-улучшение здоровья молодого поколения.

- сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности

- профилактика производственного травматизма, профессиональных заболеваний в муниципального образования «Шарканский район»

- сохранение и укрепление здоровья всех категорий населения Шарканского района 

	Задачи 
	02.1. - формирование у населения психологии необходимости ведения здорового образа жизни,

- создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом,

- проведение активного отдыха жителей района,

- выявление на фоне массового спорта талантливых и перспективных спортсменов,

- повышение квалификации спортивных кадров;

02.2. - создание условий для оказания медицинской помощи населению в соответствии с Территориальной программой Государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на территории района,

- формирование у населения района мотивации к ведению здорового образа жизни.

02.3 - снижение уровня производственного травматизма, профессиональных заболеваний, в том числе снижение смертности от предотвратимых производственных причин; 

- формирование экономических и организационных принципов, стимулирующих создание работодателем здоровых и безопасных условий труда;

- улучшение состояния условий и охраны труда в муниципальном образовании «Шарканский район» на основе снижения рисков несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

- активизация специальной оценки по условиям труда, повышение качества ее проведения;

- развитие системы оказания организационно-методической помощи руководителям в осуществлении профилактических мер по улучшению условий труда работающих.

02.4 создать благоприятную среду для формирования 
и мотивирования населения к ведению здорового образа жизни (далее -  ЗОЖ);

формировать культуру здоровья путем снижения уровня распространенности вредных привычек;

предоставлять населению района физкультурно-спортивную инфраструктуру для ведения ЗОЖ;

совершенствовать   межведомственное взаимодействие в вопросах охраны и укрепления здоровья населения, профилактике хронических неинфекционных заболеваний (далее – ХНИЗ)

	Целевые показатели (индикаторы)
	Целевые показатели определены по подпрограммам муниципальной программы.

	Сроки и этапы реализации
	Срок реализации - 2015-2024 годы.

Этапы реализации муниципальной программы и ее подпрограмм не выделяются.

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета муниципального района 
	Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета муниципального образования «Шарканский район» представлено в приложении 5 к муниципальной программе.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной программе.



	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности
	Ожидаемые конечные результаты определены по подпрограммам муниципальной программы.




